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Mahdollisuudet
muuttuvat teoiksi!

uosi 2025 on osoittanut, ettéa nyt on se hetki, kun alueemme

mahdollisuudet alkavat konkretisoitua. Suunnitellut hankkeet ja

selvitykset muuttuvat teoiksi: investointeja valmistellaan, raken-
taminen kaynnistyy ja uusia toimintamalleja syntyy. Siirtyma kohti
puhtaampaa taloutta ei ole abstrakti tavoite, vaan kaytannon tekoja,
tydmaita, sopimuksia, uusia kumppanuuksia ja konkreettista kasvua.
Nyt on niin yritysten kuin kuntienkin aika tarttua toimeen ja varmistaa,
ettd rakentamisen ajasta saadaan taysimaarainen hyoty.

Puhdas siirtyma luo alueelle uusia ekosysteemeja. Puhtaan energian
ratkaisut, kiertotalous, datateollisuus ja vetytalous avaavat mahdolli-
suuksia, joiden varaan alueen yritysten erityisosaaminen voi rakentaa
uutta liiketoimintaa. Kun yksi projekti onnistuu, sen kylkeen syntyy
toinen ja kolmas - ja pian huomataan, etta tasta syntyy kokonainen
ekosysteemi, joka ruokkii itse itseaan.

Suuri investointi nakyy tydmaalla, mutta samalla se vahvistaa ja kas-
vattaa alueen yritysten osaamista ja kykya osallistua tuleviin hankkeisiin.
Tassa tyossa NIHAKin rooli on keskeinen. Me emme tyydy ajelehtimaan
virran mukana ja katsomaan, mita sattuu tapahtumaan. Me haluamme
vaikuttaa aktiivisesti tapahtumien kulkuun. Yhdistamme hankkeet, 16y-
damme synergioita ja varmistamme, etta kun yksi investointi toteutuu,
sen ympadrille syntyy useampi uusi.

NIHAKIn tehtéva on ensinnékin tasoittaa tietd uusille investoinneille
ja toisaalta koota alueen yritysten erityisosaaminen yhteen, tunnistaa
sen tarjoamat mahdollisuudet ja varmistaa, etté tyd johtaa konkreettisiin
tuloksiin. Henkildstétmme osaaminen on tassa keskeinen voimavara:
he tuntevat yritykset, osaamisen ja alueen tarpeet, ja osaavat yhdistaa
oikeat toimijat.

Rakentaminen ja uudet investoinnit tuovat alueelle muutakin kuin
tuotantoa: lisdantyvat asumisen ja palvelujen tarpeet luovat mahdolli-
suuksia yrittgjille ja vahvistavat jokaisen kuntalaisen palvelutarjontaa.
Jokainen, joka tydskentelee alueella edes hetken, kayttaa paikallisia
palveluita, jattaa rahaa alueelle ja parhaassa tapauksessa jaa tanne
rakentamaan uutta elinvoimaa.

Alueemme kunnissa osataan katsoa kauemmas ja uskalletaan lahtea
edistamaan asioita. Me uskallamme ottaa isoja askeleita ja rakennamme
uusia mahdollisuuksia, jotka kantavat pitkalle tulevaisuuteen. Tana
vuonna kaynnistamme myds alueen yhteisen strategiatyon, jonka
tavoitteena on vahvistaa tyévoiman saatavuutta, pitovoimaa ja yritysten
kasvun edellytyksia seka varmistaa, etta puhtaan siirtyman tuomat
mahdollisuudet hyddynnetaan kokonaisvaltaisesti. Tulevaisuus ei ole
enaa vain suunnitelmia, vaan se rakentuu parhaillaan ymparillamme.
Osaaminen synnyttaa ratkaisuja, ja yhdessa tekemalla rakennamme
kestavaa kasvua pitkalle tulevaisuuteen.
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Kuntakohtaiset yrityspalvelut kulkevat
yrittajan rinnalla kaikissa tilanteissa

Maksutonta
yritysneuvontaa

Haapajarvelld, Karsdmaells
Nivalassa, Reisjarvelld,
Sievissd ja Oulaisissa
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Ideasta tuotteeksi

NIHAKiIn asiantuntijat auttavat
yritysideoidesi kanssa aina
idean suojaamisesta lahtien.
Tehdaan markkinaselvitys,
pilotoidaan ja etsitaan sopivat
yhteisty6kumppanit!

Verkostoituminen

Verkostot voivat tuoda yrit-
tajalle eteen uusia mahdol-
lisuuksia. Muilta aloilta ja
yrittdjilta voit saada hyodyl-
lisia vinkkeja ja inspiraatiota
omaan liikketoimintaasi.

Yrityksen
perustaminen
Mietitaan sinulle sopivin yritys-
muoto ja kaydaan lapi lupa-asiat.
Tehdaan yhdessa liiketoiminta-
suunnitelma, kannattavuus-
laskelma ja starttirahahakemus.

Liikeidean
kehittdminen

Arvioidaan ideasi kannattavuus
javiilataan markkina-alue seka
kohderyhmat kuntoon. Paivite-
taan liiketoimintasuunnitelmasi
ajan tasalle.
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Yrityskaupat /
Omistajanvaihdokset

Katsotaan yhdessa,

millaista tukea tarvitset yritys-
kauppaprosessiin, olit sitten
myymassa tai ostamassa
yritysta.

Yritystukien ja
rahoituksen
neuvonta

Laaditaan sinulle alustava
rahoitussuunnitelma ja
etsitaan tilanteeseesi sopiva
rahoitusmalli.
Liitketoiminnan
kehittdminen
Tunnistetaan yrityksesi kehit-
tamiskohteet tai priorisoidaan

tehtavat, mikali mielessasi on
useita kehittamiskohteita.
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Muutostilanne-
neuvonta

Kaydaan lapi yrityksesi tilanne.
Voit kaantya puoleemme myos,
kun yrityksesi haasteena ovat
esimerkiksi talousvaikeudet tai
juridiset kysymykset.
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Alueelliset
yrityspalvelut

Alueelliset yrityspalvelut auttavat
yrityksia mm.

e kansainvalistymisessa,

e rekrytoinneissa,

e verkkokaupassa ja

e uusien innovaatioiden
kaupallistamisessa.

Kehitdmme yritysten valmiuksia
toimia muuttuvassa toimintaym-
paristdssa ja jarjestamme yritysten
osaamisen kehittamisen tueksi eri
aihealueiden koulutuksia, tydpajoja
ja valmennuksia.

Alueelliset yrityspalvelut taydenta-
vat kuntakohtaisen yritysneuvon-
nan palvelutarjontaa.

Rahoituksen hakeminen

NIHAKin asiantuntijat auttavat rahoituksen ja
yritystukien hakemisessa

usein silloin, kun yritys investoi, kehittda toimintaansa tai hakee
kasvua. Tarve voi syntya myds uuden yrityksen perustamisen
tai omistajanvaihdoksen yhteydessa.

NIHAK tarjoaa yrityksille maksutonta apua yritystukien ja rahoi-
tuksen hakemiseen. Erityisesti ensimmaista kertaa hakevan yrittajan
kannattaa hyddyntaa asiantuntijoiden tuki.

Yhteisty® alkaa yrityksen tilanteen ja tarpeiden kartoittamisesta.
Yhdessa selvitetaan sopivat tuki- ja rahoitusvaihtoehdot seka tyos-
tetadn hakemuksen sisaltéda. Hakemusluonnokseen voidaan myos
pyytdd kommentteja rahoittajilta. Tarvittaessa NIHAKin asiantuntija
on mukana rahoittajan kanssa kaytavissa neuvotteluissa seka auttaa
maksatushakemusten ja raporttien laatimisessa.

—NIHAK kulkee yrittajan rinnalla koko hakuprosessin ajan, ja kaikki
vaiheet tehdaan yhdessa yrittdjan kanssa. Yritystukien ja rahoituksen
hakeminen vaatii kuitenkin myés yrittajan omaa tydpanosta, silla
hakemuksen keskeinen siséltd pohjautuu aina yrittajan omaan osaa-
miseen ja suunnitelmiin, yrityspalvelupaallikkd Harri Jokela kertoo.

Jokelan mukaan kahta samanlaista hakuprosessia ei ole. Onnistu-
misen mahdollisuuksia parantaa kuitenkin aina huolellinen valmistelu
ja asiantuntevan avun hyédyntaminen.

— Meidan toiveenamme onkin, etta yrittaja ottaisi meihin yhteytta
heti kun ensimmaiset ajatukset investoinneista tai kehittamisesta
nakevat paivanvalon, Jokela sanoo.

Yritystuen tai rahoituksen hakeminen tulee ajankohtaiseksi

Hyva muistaa:

» Tukihakemus on jatettéava ennen toimenpiteiden aloittamista.

« Tukien myoéntamiseen vaikuttavat toimialan kilpailutilanne,
suunniteltujen toimenpiteiden vaikutus yrityksen kasvuun ja
kehittymiseen seka yrityksen taloustilanne.

¢ Hyvin laadittu liiketoimintasuunnitelma ja kannattavuuslaskel-
mat ovat tarkeita seka yritystukien etta rahoituksen hakemi-
sessa.

 Rahoitusta haettaessa arvioidaan myo6s vakuudet, yrityksen
taloustilanne seka toteuttavan tiimin osaaminen.

¢ NIHAKIin yrityspalvelupaallikdt auttavat hakuprosessin kaikissa
vaiheissa.



YRITYSPALVELUT

NIHAKIn yritysneuvonta
esittaytyy

NIHAK on alueen yritysten kumppani
kaikissa liiketoiminnan vaiheissa.

Yrittajan ei tarvitse parjata yksin.
NIHAKin yrityspalvelut tarjoavat
maksutonta ja konkreettista apua
kaikille yrityksille kokoon ja toimi-
alaan katsomatta. Meilta 16ytyy
laaja-alaista osaamista ja vahvat \
verkostot. Kokoamme yrittgjan
ympérille juuri oikeat ihmiset ja
etenemme yhdessé kohti seuraa-
vaa askelmaa. NIHAKin yrityspal-
velut ovat kaikkien yrittajien ja
yrittdjaksi aikovien saatavilla Haa-
pajarvella, Karsamaella, Nivalassa,
Reisjarvelld, Sievissa ja Oulaisissa.

Tapaamisajan voi varata myos sah-
koisesti verkkosivujemme kautta.

LAURI JOUHKI

e prosessien, palveluiden
ja tuotteiden kehittaminen

* laatustandardit

 verkkokauppa

lauri.jouhki@nihak.F,
050 543 6224

"Kaannetaan haasteet
mahdollisuuksiksi.”

ARTO JUNNO

e lilketoiminnan kehittaminen
* yritysten investointi- ja kehittamistuet
* yrityskaupat ja omistajanvaihdokset

arto.junno@nihak.¥, 044 445 7011

"NIHAKista neuvot yrittajille!”

MINNA KONTRO

 alkavan yrittajan palvelut
ja tuet

« yrityksen perustaminen ja
yhtiomuodot

« liiketoiminta- ja budjetointi-
suunnittelu

* rahoitus ja tukinakemukset

e markkinointi

minna.kontro@nihak.f,
050 340 2124

"Kysymalla [oytyy ratkaisut,
tekemalla syntyy tulokset.”

YRITYSPALVELUT

HARRI JOKELA

« lilketoiminnan kehittdminen
« yritysten investointi- ja kehittamistuet
e muutos- ja ongelmatilanteet

LAURA KORHONEN

« yrityksen perustamisneuvonta

¢ liiketoiminnan kehittdminen

« yritysten investointi- ja
kehittamistuet

harri.jokela@nihak.¥, 050 304 9317

"Konkretiaa kehiin!”
laura.korhonen@nihak.F, #

050 531 2411

"Rohkeus ja sisukkuus
mahdollistaa sen, mink&
innokkuus sytyttaa.”
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PIRJA PIIPONNIEMI

« lilketoiminnan kehittdminen
e yritysten investointi- ja kehittamis- ,{
tuet |

e nuorten yrittajien palvelut
e yritysten markkinoinnin ja
viestinnan kehittaminen &

pirja.piiponniemi@nihak.T,
050 341 5992

"Pienista oivalluksista kasvaa
suuria mahdollisuuksia.”

EMMI RAHIKKA

e yrityksen perustamisneuvonta
« digimarkkinointi ja -viestinta
« verkkokaupan kehittaminen

emmi.rahikka@nihak.f,
050 304 7012

"ldeoita on kaikilla, mutta teot
ratkaisee.”




NUORTEN YRITTAJYYS
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Uskallus kokeilla kantaa pitkalle

Media Mimmit Oy sai alkunsa haapajérvisten ystévysten yhteisesta harrastuksesta.
Nyt tdhtdimessa on taysipaivainen yrittajyys opintojen paatyttya.

inja Huhtala ja Jenni Jarvenpéaa
P ovat toimineet tiimina jo kouluikai-

sesté saakka. Yhteinen ura alkoi
Haapajarvella pesapallon parissa, kun
kaksikko otti hoitaakseen joukkueensa
some-kanavat.

Ajatus omasta yrityksesta alkoi kypsya
lukion yrittajyysleirilla, jossa Huhtalaa
ja Jarvenpaata kannustettiin tekemaan
ideastaan liiketoimintaa. He paattivat
kuitenkin odottaa taysi-ikaan voidakseen
laittaa pystyyn osakeyhtion itsenaisesti.

Syksylla 2026 tulee kuluneeksi kolme
vuotta Media Mimmit Oy:n perustami-
sesta. Jarvenpaan tie on vienyt Korpilah-
delle ja Huhtalan Tampereelle. Molemmat
opiskelevat kauppatiedettd, ja Huhtala
pelaa yha myos peséapalloa. Yrittdjyys
kulkee muun eldman rinnalla.

— Kaiken aikaa meilla on kova halu
oppia uutta ja kehittdd omaa tekemista.

Olisi hienoa, etta opintojen valmistuttua
voisimme ryhtya yrittajiksi taysipaivaisesti,
Jarvenpéa sanoo.

Media Mimmit Oy:n ideana on tarjota
somemarkkinoinnin palveluja kohtuu-
hintaisesti ja matalalla kynnyksella myds
pienemmilla paikkakunnilla. Vahitellen
toiminta on kasvanut, ja palveluihin on
tullut mukaan graafnen suunnittelu ja
valokuvaus.

Asiakkaiden I6ytamisessa apuna ovat
olleet verkostot, joita Huhtalalle ja Jar-
venpaalle on kertynyt etenkin urheilun
parissa. He toteavat olevansa hyva esi-
merkki siitd, etta yrittdmisen voi aloittaa
pienestd, ilman valmiiksi laajaa osaamista
tai kallista kalustoa.

— Isani on sanonut, etta alussa tar-
keinta on pettamaton itseluottamus.
Olemme opetelleet paljon asioita kaytan-
non kautta ja kehittaneet toimintaamme

niin, etta jossain vaiheessa voimme alkaa
tehda tata isommin, Huhtala kertoo.

Yrittdjyys ei ole tédna paivana vain
yhdenlainen polku, vaan se voi muovau-
tua elamantilanteen mukaan. Myos yritys-
palvelujen on kuljettava yrittajan rinnalla
eri vaiheissa. Huhtala ja Jarvenpaa ovat
hyédynténeet NIHAKIn yrityspalveluja ja
koulutuksia, ja kaluston hankintaan he
ovat saaneet Leader-rahoitusta.

Tarkeaa on ollut myds oman lahipiirin
tuki. Suhtautuminen nuoriin yrittgjiin
on ollut enimmakseen uteliasta ja kan-
nustavaa.

— Lukiossa meille saatettiin joskus
heittada kommentteja, mutta sellaisesta
ei kannata valittaa. Pienellakin paikka-
kunnalla kannattaa tehda omaa juttua
ja uskaltaa yrittaa, Huhtala ja Jarvenpaa
sanovat.

Kuva: Media Mimmit Oy

Nuorten rinnalla
tulevaisuutta rakentamassa

Nuorilla on paljon annettavaa

yrityselamélle, ja yrittajyys myos

kiinnostaa heitd yha enemman.
NIHAKin tavoitteena on auttaa

muuttamaan kiinnostus teoiksi.

rittajyys nayttaytyy ynd useammalle -
Ynuorelle todellisena vaihtoehtona ,

oman tulevaisuuden rakentami-
sessa. Alkuun paasemiseksi tarvitaan
intoa ja uskallusta, mutta myds tietoa,
tukea ja kannustusta.

Uutena avauksena NIHAK jarjesti
marraskuussa 2025 nuorille suunnat-
tuja yrittajyystapahtumia kaikissa alueen
kunnissa. Born to Bisnes -tapahtumissa
kuultiin nuoren yrittdjan puheenvuoroja
ja tavattiin NIHAKin yritysneuvojia. Ohjel-
massa oli myo6s tydpajoja ja pitchaus-
kilpailu.

Tapahtumien jarjestelyista vastanneet
Aada Junno ja Enni Krankkala toteavat,
ettd nuorten silmissa yrittajyys nayttaytyy
nykyaan yha houkuttelevampana vaih-
toehtona.

- Yrittdjana olet oma pomosi ja saat
tehda juuri sitd, mika kiinnostaa. Tyota
voi olla paljon, mutta se on sen arvoista,
jos se tuntuu omalta jutulta, Junno ja
Krankkala sanovat.

NIHAKin monipuoliset yrityspalvelut
ovat my6s nuorten kaytettavissa, olipa
kyseessa orastava kiinnostus tai jo konk-
reettinen liikeidea.

Yrityspalvelupaallikkd Pirja Piipon-
niemen mukaan tarkeintd on madaltaa
aloittamisen kynnysta ja tehda yrittajyy-
desté realistinen vaihtoehto.

— Nuorilla pitaa olla mahdollisuus
kokeilla yrittajyytta turvallisesti, myos
ilman taysipaivaista sitoutumista. Pitaa
muistaa, etta nuorten elamaan kuuluu
paljon muutakin, kuten koulu, kaverit ja
oma kasvamisprosessi.

Piiponniemi muistuttaa, ettei kenen-
kaan tarvitse olla jo alussa valmis tai tietaa
vield kaikkea.

- Yrittajyyttd on niin monen nakdista
ja muotoista kuin on yrittajiakin. Yritys-
toimintaa voi alkaa rakentaa pienestakin,
ja sen voi muokata omaan elamantilan-
teeseen sopivaksi.

Nuorilla itselladn on paljon annettavaa
yrityselamaan. Kun maailma muuttuu,
nuorten on luontevaa hypata kelkkaan.

NUORTEN YRITTAJYYS

He omaksuvat rohkeasti uusia toiminta-
malleja ja ovat itse luomassa niita.

Nuorten kannustaminen onkin tarkeaa
my0s alueen yritystoiminnan jatkuvuuden
kannalta.

— Meilla on paljon yrityksia, joihin tar-
vitaan jatkajia. NIHAK on mukana tuke-
massa omistajanvaihdoksia, ja haluamme
rohkaista my®s nuoria nakemaan taman
yhtend mahdollisuutena, Piiponniemi
sanoo.



YHTEISTYOKUMPPANI

Alueen mahdollisuudet esille

Yritysvierailut auttavat
tekemaan alueen

yrityksia tutummiksi
korkeakouluopiskelijoille.
Hyvi& kokemuksia on saatu
esimerkiksi Scanfil Oyj:n
Sievin-tehtaalla.

orkeakouluopinnot keskittyvat kau-
Kpunkeihin, mutta monipuolisia ura-

polkuja I6ytyy myds pienemmilta
paikkakunnilta. Siksi on tarkeaa lisata
opiskelijoiden tietoisuutta kasvukeskus-
ten ulkopuolisista mahdollisuuksista.

NIHAK on vastannut tdhan tarpee-
seen organisoimalla opiskelijavierailuja
alueensa yrityksiin. Nain yrityksia ja kor-
keakouluopiskelijoita tuodaan yhteen
seka tiivistetaan yritysten ja oppilaitos-
ten valista yhteistyota.

—Tama palvelee kaikkien osapuolten
intresseja. Yrityksia kuullaan, ja huomi-
oimme myads toiveet siitd, minka alojen
opiskelijoille vierailut kannattaa suun-

nata, kertoo Rekry+ -hankkeen projek-
tipaallikkd Kristiina Nyman.

Tarkein viesti opiskelijoille on selkea:
alueelta I6ytyy kiinnostavia yrityksid, joissa
on tarjolla harjoittelupaikkoja, opinnay-
tetyon aiheita ja mahdollisuuksia raken-
taa valmistumisen jalkeen tyduraa myos
kansainvalisesti.

Yksi naista yrityksista on elektroniikan
sopimusvalmistaja Scanfl, johon NIHAK
organisoi vastikaan opiskelijavierailun
yhdessa Centrian ja Oulun ammattikor-
keakoulun kanssa.

Kymmenessa maassa toimivalla yhti-
6lla on Sievissa noin 250 tyontekijaa, ja
se tyollistad myds harjoittelijoita ja kesa-
tyontekijoita.

Sievin-tehtaan henkildstopaallikkd
Pauli Huhtamaéaki kertoo, etta opiske-
lijavierailut ovat yhtion nakoékulmasta
erinomainen tilaisuus tehda toimintaa
tutummaksi opiskelijoille.

— Naemme taman hyvana keinona
kasvattaa yhtion tunnettuutta. Opiske-
lijat eivat valttamatta ennestaan tieda,
kuinka kansainvalisesti toimimme ja
kuinka monenlaisia kehittymismahdol-
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lisuuksia taalla on tarjolla, Huhtamaki
sanoo.

Huhtamaki uskoo, etta vierailut voivat
aidosti lisata opiskelijoiden kiinnostusta
hakeutua alueelle tdihin. Ne antavat myos
mahdollisuuden murtaa tehdasty6hon
liittyvia myytteja.

— Kaynti paikan paalla auttaa ymmar-
tamaan toimintaamme ja sita, millaisia
prosesseja se pitaa sisallaan. Samalla
opiskelijat nakevat, kuinka nykyaikaisissa
tiloissa taalla tehdaan toita.

NIHAK on tuottanut yrityspalveluja
Sieviin vuodesta 2024. Myds Scanflin
kanssa yhteistyo on saatu alulle, ja Huh-
tamaen mukaan sita on tarkoitus jatkaa
ja tarvittaessa kasvattaa.

— Alueellinen yhteistyd on kuntien
kannalta hyva asia, ja NIHAKin toiminta
hyodyttaa koko aluetta ja sen yrityskent-
taa, han toteaa.
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Yhteisena tavoitteena
alueen menestys

NIHAK ja Centria rakentavat
yhteistydssa siltoja
opiskelijoiden ja alueen
yritys lille. Tavoitteena
on varmistaa, etta osaaminen
kohtaa tyoelaman tarpeet.

IHAKIn ja Centria-ammattikor-

[\ keakoulun yhteinen tavoite on

yrityksid menestymaan

a turvata alueen elinvoima myos tule-
vaisuudessa.

entrianirehtorin Tapio Huttulan

mukaan yhteisty6 on luonteva osa

ammattikorkeakoulun pefustehtavaa.

— Haluamme toimia alueen elin-

an vahvistamiseksi yhdessa
einoelaman ja sita kehittavien
ppaneiden kuten NIHAKin kanssa.
attikorkeakoulun tydelamalahtoi-

syys konkretisoituu juuri téallaisessa
yhteistydssa, Huttula toteaa.

Opiskelijoiden nakdkulmasta on tar-
keaa saada jo opintojen aikana koske-
tusta tyoelamaan ja kokemusta omalta
alalta. NIHAK on ollut mukana jarjes-
tamassa yritysvierailuja ja rakenta-
massa kontakteja, joiden kautta opis-
kelijat paasevat tutustumaan alueen
yrityksiin.

Centrian ja NIHAKin yhteisena
tavoitteena on edistaa myos kansain-
vélisten opiskelijoiden tydllistymista.
Talla hetkella noin kolmannes heista
jaa alueelle valmistumisensa jalkeen.

—Jotta tyéllistyminen onnistuu, yhte-
yksia tyopaikkoihin on rakennettava jo
opiskeluaikana. Autamme opiskelijoita
rakentamaan polkuja tydelamaan esi-
merkiksi harjoittelujen, projektien ja
opinnaytetoiden kautta, Huttula kertoo

Ylivieskassa, Pietarsaaressa ja
Kokkolassa sijaitsevien kampusten

YHTEISTYOKUMPPANI

Kuva: Markus Kunelius

kautta Centria on vahvasti lasna toi-
minta-alueellaan. Alueellinen vaikutta-
vuus syntyy koulutustarjonnan liséksi
aktiivisesta yhteistyosta yritysten ja
kehittajaorganisaatioiden kanssa.
Centrian asiantuntijat ja testausym-
paristot tarjoavat yrityksille monenlaista
tukea esimerkiksi tuotekehitykseen ja
uusien ratkaisujen pilotointiin. NIHAK
taas on mukana useissa TKI-hankkeissa
rahoittajana tai osatoteuttajana.
Yhteisty6 nakyy myos tapahtumissa
ja verkostoissa. Esimerkiksi Tervatyn-
nyri-pitchauskilpailu kokoaa yhteen
yrittajia, opiskelijoita ja kehittgjia ja
auttaa tuomaan esille uusia ideoita.
— NIHAK tarjoaa meille tarttumapin-
taa alueensa yrityksiin. Heilla on ymmar-
rysta yrityskentasta ja sen tarpeista
seka laajat verkostot, Huttula sanoo.



NIHAKIN TOIMINTA-ALUE 2025 3856 218 215  3609847€
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KANSAINVALISTYMINEN

Luotettava kumppani
kansainvalistymisen polulla

Maailmalle ei ole vain yhta tietd, vaan jokaiselle yritykselle on oma reittinsa.
NIHAKin kansainvalistymispalvelut auttaa matkalla kohti uusia markkinoita.

Yhteystiedot:

Reea Vainikainen
projektipdallikkd

050 3684258,
reea.vainikainen@nihakfi
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jatkuvassa myllerryksessa niin maailmalla kuin koti-
maassakin. Muutosten keskella osaavan ja luotettavan
kumppanin merkitys korostuu.

NIHAKin kansainvalistymispalvelut on jo pitkdan tukenut
alueen yrityksia uusien markkinoiden kartoittamisessa, ver-
kostojen rakentamisessa ja lilketoiminnan kehittamisessa.

— Kun maailma ympaérilla muuttuu, se merkitsee yrityk-
sille my6s mahdollisuuksia. Yrittajan ei tarvitse edeta yksin,
silla me NIHAKilla autamme ottamaan askeleita uusille
markkinoille, kansainvalistymispalvelupaallikkd Ari Ala-
kangas sanoo.

Ennen kaytannon askeleita tarvitaan huolellista tausta-
tyota. On esimerkiksi kirkastettava tavoitteet, maariteltava
kohdemarkkinat ja arvioitava, vastaako tuote tai palvelu
paikallista kysyntaa vai tarvitaanko raatalointia.

Kansainvalistymiseen ei ole yhté oikeaa polkua, ja tulokset
saattavat nakya vasta ajan kanssa. Lopullinen kohdemark-
kina saattaa I6ytya muualta kuin alun perin suunniteltiin, ja
joskus lopputuloksena voi my6s olla paluu lahtéruutuun.

— Olennaista on luottamus. Yrittdja voi luottaa siihen,
ettd han saa kayttoonsa oikean avun ja osaamisen joko
meidan tai verkostojemme kautta, Alakangas toteaa.

Projektipaallikkd Reea Vainikainen muistuttaa, etta
yritysten auttaminen kansainvalisille markkinoille pitaa
sisalladan myos paljon ennakoivaa tyota ja tienraivausta.

— NIHAK hankkii aktiivisesti tietoa uusista markkinoista
ja jalostaa sité yrityksille hyédynnettavaksi. Tata tyota on
tehty esimerkiksi Ukrainan jalleenrakennukseen liittyen.

Yksi kasvava ala on digitaalinen talous. Sita edustavat
esimerkiksi sahkoinen palveluliiketoiminta, kaupankaynti
digitaalisilla alustoilla seka ohjelmistokehitys.

Uusien markkinoiden I6ytaminen vaatii perinteisesti
paljon aikaa ja resursseja. Sahkoisten alustojen kautta taas
erityisesti pienemmilla yrityksilla on mahdollisuus kansain-
valistya ketterasti ja tehda kokeiluja yrityksen sijainnista
riippumatta.

— NIHAKIlta |6ytyy osaamista monenlaisiin tarpeisiin.
Olemme yrittdjan tukena, kuljettiinpa perinteisempaa pol-
kua tai uusia digitaalisia kanavia hyddyntéaen, Vainikainen
painottaa.

Yritysten toimintaymparistd on viime vuosina ollut

Menestyksen takeena kumppanuus

Biokaasu vahvistaa energiaomavaraisuutta ja kiertotaloutta

Nivalan biokaasulaitos on merkittava investointi, joka edistda paikallista uusiutuvan
energian tuotantoa ja biomassan tehokasta hyddyntamista, erityisesti maatalouden sivu-
virroista. Tiiviissa yhteisty0ssé paikallisten viljelijoiden ja yritysten kanssa emme rakenna
ainoastaan Suomen suurinta biokaasulaitosta, vaan vahenndmme my®ds riippuvuutta
tuontimaakaasusta, tuemme kestavaa maataloutta ja luomme uusia tyépaikkoja alueelle.

NIHAKin rooli on ollut ratkaiseva hankkeen alkuvaiheessa; heidan pitkdjanteinen
kehitystyonsa, paikallisten verkostojen rakentaminen ja kaytanndnlaheinen tukensa ovat
auttaneet meité |10ytamaan sopivan sijoituspaikan ja etenemaan sujuvasti lupavaiheiden
ja valmisteluvaiheiden kautta.

Andreas F. Brandt, Osakas, Copenhagen Infrastructure Partners

Paikallinen osaaminen ja tekemisen meininki
vauhdittavat vetytuotannon kehitysta

Olemme kansainvalinen uusiutuvan energian hankekehittdjg, jolla on yli 30 vuoden
kokemus tuuli-, aurinko-, energiavarasto- ja vetyhankkeiden kehittdmisesta 14 maassa.
Suomessa olemme toimineet jo yli kymmenen vuotta ja toteuttaneet useita tuulivoima-
hankkeita. Nivalassa kehitettéva vetytuotantohanke on meille ensimmaéinen Suomessa,
ja sen ensimmaisen vaiheen suunniteltu kapasiteetti on 200 MW.

Hanke on edennyt sujuvasti vahvan paikallisen osaamisen ja yhteistydn ansiosta.
NIHAKin ja Nivalan kaupungin kanssa tehty yhteisty® on ollut alusta alkaen avointa,
ratkaisukeskeisté ja kdytannonléheista. Hankkeelle sopiva sijoituspaikka seké keskeiset
infrastruktuuriyhteydet kuten vesi, s&hko ja tuleva vetyverkkoliitynté 18ydettiin nopeasti,
mika vahvisti paatdstdmme sijoittaa hanke Nivalaan.

Oliver Biegel, Tiiminjohtaja, Abo Energy, Hydrogen Europe

NIHAK KUMPPANINA

Sahkoverkko mahdollistaa kasvun

Suomen sahkojarjestelméa on voimakkaassa murroksessa, kun uudet teolliset hankkeet
ja puhtaan energian ratkaisut lisdavat sahkdn kysyntaa eri puolilla maata. Kantaverkon
nakodkulmasta keskeista on ennakoitavuus, jotta verkkoa voidaan vahvistaa oikea-ai-
kaisesti ja mahdollistaa investointien toteutuminen.

NIHAKin tekema pitkajanteinen kehitysty6 luo alueelle selkean pohjan investointi-
en suunnittelulle ja toteutukselle. Kun kokonaiskuvaa rakennetaan aktiivisesti, syntyy
paremmat edellytykset myos sahkoverkon kehittamiselle. Yhteinen tilannekuva auttaa
suuntaamaan investointeja oikein ja varmistamaan, etta kapasiteetti vastaa tulevaa
tarvetta.

Kun suunnittelu on ennakoivaa ja eri toimijat kulkevat samaan suuntaan, sahko-
verkko pystyy tukemaan kasvua eikd muodostu sen esteeksi.

Asta Sihvonen-Punkka, toimitusjohtaja, Fingrid
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uomen suurin biokaasulaitos ja CO,-talteenottolaitos, kymmenia

uusia investoreita biokaasun, vedyn, biohiilen, aurinkoenergian,

akkuvarastojen ja datakeskusten parissa, Suomen ensimmaisen
vedynsiirron alueverkon esisuunnittelu.

Tassa muutama esimerkki siitd, miten NIHAKin alue talla hetkella
erottuu puhtaan siirtyman kartalla. Vuosien
2026-2027 aikana investointipaatdsvaiheessa
olevien hankkeiden yhteenlaskettu arvo nousee
yli miljardin euron.

Kehitys on seurausta pitkajanteisesté ja suun-
nitelmallisesta tyOsta, jossa koko eteldisen Poh-
jois-Pohjanmaan alueelle on rakennettu yhtenainen
ja tehokas tapa edistaa investointeja. \

NIHAKIn toimitusjohtaja Toni Krankkala korostaa
maaratietoisen aluekehitystydn merkitysta:

— Olemme aluekehittajana poikkeuksellisen aktiivisia
ja teemme asioita my6s uudella tavalla. Panostamme
osaamiseen, resursoimme tyohon oikeat ihmiset ja joh-
damme tekemisté tuloshakuisesti. Tassa tydssa ei voi jaada
odottamaan, vaan on lahdettava maailmalle myymaan.

Krankkalan mukaan térkeaa on myds luoda yhteinen tilan-
nekuva kuntien kanssa.

—Jaamme tietoa aktiivisesti kuntapaattajien kanssa, jotta kaikilla on
realistinen kasitys alueen todellisesta potentiaalista.

NIHAKiIn aluekehityspalvelut edistavat investointien sijoittumista
alueelle seka auttavat kuntia luomaan edellytyksia uusille hankkeille.
Tavoitteena on myds, etta paikalliset yritykset paasevat mukaan inves-
tointien toteutukseen.

Aluekehitysjohtaja Kimmo Niskanen kuvaa ty6ta kaytannonlahei-
sesti:

— Myyntihousut ovat jalassa, kun teemme aluetta tunnetuksi inves-
toreille. Jotta se onnistuu, tuotteen pitda olla kunnossa. Meidan taytyy
tunnistaa omat kilpailuetumme ja myds esittéda ne selkeasti ja vakuut-
tavasti.

Alueen kehitys on edennyt vaiheittain. Ensin on rakennettu vahva
perusta energiantuotannon investoinneille ja sdhkdverkon rakentami-
selle. Nyt alue houkuttelee yhd enemman tuotannollisia investointeja,
jotka hyddyntavat olemassa olevaa infrastruktuuria. Ne myos tuovat
mukanaan uusia tyopaikkoja ja vahvistavat alueen elinvoimaa.

Dataikkuna avaa
nakyman investointien
kokonaisuuteen

Huuha

NIHAKin julkaisema dataikkuna kokoaa yhteen
alueen puhtaan siirtyman investointihankkeet.
Dataikkuna tarjoaa ajantasaisen ndkyman eri
vaiheessa oleviin hankkeisiin ja palvelee niin yrityksia,
kuntia kuin oppilaitoksiakin.

Karttanakymasta l0ytyy jo 132 energiahanketta.
Tiedot perustuvat julkisiin lahteisiin, investoreilta
saatuihin tietoihin seka yleisiin arvioihin.

Dataikkuna on avoimesti kaikkien kaytettavissa
NIHAKin verkkosivuilla: www.nihak.¥/f/dataikkuna

Fast Track -malli vauhdittaa investointeja

Fast Track -toimintamallilla lyhennetddn merkittévasti aikaa, joka kuluu projektien viemiseen
investointipdatdkseen. Nain hankkeista tehdaén investoreiden nakdkulmasta houkuttelevampia ja
saavutetaan selkeé kilpailuetu verrattuna muihin vastaaviin projekteihin.

NIHAKin kehittdma Fast Track -toimintamalli perustuu ennakointiin, selkedén roolitukseen ja
tiiviiseen yhteistydhon. Alueen mahdollisuudet tunnistetaan ajoissa kartoittamalla vahvuudet ja
hankkimalla maata ennakoivasti. Teollisuustontteja kaavoitetaan valmiiksi, jotta investoinnit voi-
daan kaynnistéa ilman viiveita.

Tarked& on myos alueen aktiivinen markkinointi. Vahvuuksista rakennetaan selkeé kokonaisuus
esiteltavéksi investoreille. Nakyvyytta vahvistavat alan tapahtumat kuten Think BIG — Energiasta
enemman seké kansainvélinen Oulu South Hydrogen Valley -bréandi.

Toimintamalli nojaa selke&an tydnjakoon. Kunnat vastaavat maankaytdsta ja paatdksente-
osta, NIHAK taas kokoaa tiedon, tuottaa materiaalit ja tekee aktiivista sijoittajayhteisty6té. Avoin
viestinta ja ratkaisukeskeinen toimintatapa auttavat rakentamaan luottamusta ja nopeuttamaan
paatoksentekoa.

Yhteinen toimintamalli tuo jatkuvuutta investointien edistémiseen. Tiivis kumppanuus kuntien
ja NIHAKin vélilla mahdollistaa sen, ett4 hankkeet etenevat sujuvasti ilman tarpeettomia hallinnol-
lisia viiveita.
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Nivalan biokaasulaitos vahvistaa
alueen biotalouden keskittyméaa

ivalaan rakennettava Suomen suurin biokaasulaitos on merkittava koko

aluetta kehittava hanke. Se vahvistaa seudun energiaomavaraisuutta,

kiihdyttaa siihen liittyvid muita teollisia investointeja ja toimii alueelle
rakentuvan vetytalouden ajurina. Laitos on osa laajempaa kokonaisuutta, jossa
puhtaan energian tuotanto, kiertotalous ja maatalous muodostavat kestavan
ekosysteemin.

Biotalouden keskittyma syntyy

Hankkeen my6ta alueesta muodostuu biotalouden keskittyma. Paikalliset maa-
tilat ja yritykset tuottavat laitokselle raaka-aineita, kuten liete- ja kuivalantaa,
nurmea ja olkia, jotka muutetaan biometaaniksi. Laitos vahentaa merkittavasti
tuontienergian tarvetta, ja talteen otettava biogeeninen hiilidioksidi on mahdol-
lista hyddyntaa synteettisten polttoaineiden ja kemikaalien tuotannossa. Nain
alueen luonnonvarat muuttuvat paikalliseksi taloudelliseksi lisdarvoksi.

Kiertotalousverkosto tukee maataloutta ja yrityksia

Yhteistyd alueen maatilojen kanssa luo toimivan kiertotalousverkoston.
Laitoksen ravinteet palautuvat pellolle biolannoitteena, mika tukee kestavaa
maataloutta ja parantaa maatilojen kilpailukykya. Samalla pienemmat yritykset
paasevat osallistumaan logistiikkaan, jalostukseen ja sivuvirtojen hyddyntami-
seen. Tama luo uusia taloudellisia mahdollisuuksia ja vahvistaa alueen yritysver-
kostoa.

Tyollisyytta ja osaamista

Investointi tuo merkittavaa tyollisyytta. Rakentamisvaihe tyollistéaa satoja hen-
kilotydvuosia, ja laitoksen kaynnistyttya syntyy pysyvia tyopaikkoja. Hanke liséa
teknologista osaamista ja osaamispohjaa, houkuttelee uusia puhtaan siirtyman
investointeja ja vahvistaa alueen asemaa biotalouden edellékavijana.

Paikallisia vaikutuksia kansainvéliselld osaamisella

Hanke hytdyntaa kansainvalistéd osaamista, mutta sen vaikutukset nakyvat en-
sisijaisesti paikallisesti. Yritysverkosto vahvistuu ja tutkimus- ja kehitysyhteisty®
maatalouden ja energiantuotannon valilla syvenee. Biotalouden kokonaisuus
tukee alueen pitkaaikaista kehitysté, monipuolistaa tydpaikka- ja koulutusmah-
dollisuuksia ja luo perustan tuleville kestavan energian hankkeille.

Aluekehityksen esimerkki

Nivalan biokaasulaitos on konkreettinen esimerkki siitd, miten uusiutuva ener-
gia, biotalous ja teknologinen osaaminen vahvistavat paikallista elinvoimaa.
Puhtaan energian keskittyman rakentuminen osoittaa, ettd nama investoinnit
hyddyttavat paikallisia yrityksia, vahvistavat alueen kilpailukykya ja vauhdittavat
tulevia energiaan liittyvia investointeja.

Nivalan Biokaasulaitoshankkeen omistaa ja kehittda Copenhagen Infrastructure
Partners (CIP) Cl Advanced Bioenergy Fund | (Cl ABF I) -rahaston kautta.
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Suurhanke tuo uutta osaamista

Rakennusliike Sorvoja Oy:lle biokaasulaitos on yrityksen historian suurin
urakka. Samalla se on yhtiélle merkittéva askel kansainvalisessa yhteistydssa.

uomen suurimman biokaasulaitoksen

rakennushanke toteutuu paikallisin voimin,

silla paaurakoitsijana toimii oulaistelainen
Rakennusliike Sorvoja Oy. Kyseessa on tana
vuonna 60 vuotta tayttavan perheyrityksen
historian suurin urakka.

Tyopaallikkd Juha Sorvoja kertoo, ettéa hank-
keen alkuvaihe on edennyt suunnitellusti. Suu-
rin osa maanrakennustoisté saatiin valmiiksi
sydantalven aikana, ja vuorossa ovat laitoksen
rakennusten seka sailididen perustustyot.

— Ty6tahti vilkastuu vahitellen kesaa kohti.
Keséan ja syksyn aikana tytmaalla tydskente-
lee runsaasti véked samanaikaisesti. Meidan
rakennusvaiheemme jalkeen alkaa laitoksen
tekninen pystytys, ja kokonaisuus valmistuu
vuoden 2027 aikana.

Rakennusliike Sorvojan omaa henkil6st6a
hankkeessa tydskentelee noin 20 henkea, ja
lisdksi mukana on alihankkijoita muun muassa
terasrungon ja kattotdiden toimituksessa. Kaik-
kiaan tydmaan aikaisen tyollistamisvaikutuksen
arvioidaan nousevan satoihin henkildtyévuosiin.

Rakentajan nakdkulmasta tydmaa on monella
tapaa poikkeuksellinen. Sita se on jo mittaluokal-
taan: alueen koko on noin 20 hehtaaria. Liséksi
hanketta leimaa osapuolten suuri maara ja vahva
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kansainvalisyys. Yhteistyota tehdaan tanskalais-
ten, saksalaisten ja suomalaisten toimijoiden
kesken, ja tydkielena kaytetaan englantia.

KVR-urakka edellyttaa tiivista ja sujuvaa
yhteisty6ta niin tilaajan eli Nivalan Biokaasu
Oy:n kuin useiden muiden toimijoiden kanssa.
Keskeinen kumppani on saksalainen laitostoi-
mittaja Bioconstruct.

Suuressa hankkeessa eri osapuolten aikatau-
lujen ja tavoitteiden yhteensovittaminen vaatii
Sorvojan mukaan huolellista paneutumista.

— Koordinoitavaa riittdé runsaasti. Viikoittai-
sissa kokouksissa kdymme asioita lapi yhdessa
eri osapuolten kanssa, ja olemme muutenkin
saanndllisesti yhteydessa. Lisaksi tydmaalla
toimivien kesken pidetaan omia palavereita.

Urakoitsijalle biokaasulaitoksen rakentaminen
tarjoaa arvokkaan mahdollisuuden kehittaa
osaamistaan suuren ja monivaiheisen hankkeen
yhteistydprosesseissa.

— Tama on merkittava tilaisuus toimia kan-
sainvélisesséa hankkeessa omalla alueellamme.
Tulevaisuutta ajatellen projekti toimii myos
hyvéana referenssina ison mittaluokan koko-
naisuudesta, Sorvoja toteaa.



TAPAHTUMAT

Think Big nosti esiin
alueen vahvuudet

Puhtaan siirtymén hankkeet tekevat NIHAKin
alueesta kansainvélisen investointikohteen.
Think Big -tapahtuma osoitti, ettd yhteisty6 on
vahva kilpailuvaltti.

IHAKin historian ja koko l&hialueen suurin ener-
N gia-alan tapahtuma Think Big — Energiasta enem-

man kokosi elokuussa 2025 Nivalan Champion
Door -areenalle 600 osallistujaa.

Tapahtuma tarjosi kattavan katsauksen Pohjois-Poh-
janmaan eteldosassa meneillaén oleviin hankkeisiin.
Alueella on suunnitteilla ja kdynnissa miljardien eurojen
investoinnit puhtaan siirtyméan tuotantoon ja sdhkdverk-
koihin.

Paivan asiantuntijapuheenvuoroissa piirtyi yhteinen
viesti: puhtaan energian tuotanto ja sen jalostaminen
tarjoavat Suomelle ja erityisesti Pohjois-Pohjanmaalle
merkittavia kasvun mahdollisuuksia. Alue kiinnostaa
my®6s kansainvalisia toimijoita.

Messualueella kaikkiaan 50 yritysta ja organisaatiota
esittelivat ratkaisujaan energia-alan eri osa-alueilla.
Mukana oli my6s laaja joukko palvelualojen yrityksia.

Think Big -palkinnon saivat tdénd vuonna reisjarvi-
nen KNK Networks ja haapajéarvinen Ketola Invest Oy.
Molemmat ovat hyddynténeet energia-alan murrosta
mabhdollisuutena uudistua ja rakentaa kestavaa kasvua.

HANKETOIMINNAN ULKOPUOLINEN
RAHOITUS 1,3M€

1,3 M€ 215

TALOUS

NIHAK on voittoa tavoittelematon
yleishy6dyllinen yhdistys. NIHAKiIn
toiminnan rahoitus muodostuu alue-
kehittdmiseen suunnattavista jasen-
kuntien maksamista jasenmaksuista,
seudullisista yrityspalveluista seké
kuntakohtaisten yrityspalveluiden
tuottamisesta erikseen laskutetta-
vista maksuista.

Yhdistyksen toiminnan rahoituk-
sen kokonaisvolyymi oli vuoden 2025
aikana 2,6 M€, josta jasenmaksutuot-
tojen osuus oli 0,6M€. Yhdistyksen
tilikauden 1.1-31.12.2025 tulos oli
33 677,71 euroaylijagdgméainen. Yhdis-
tyksen taseen loppusumma oli 1 441
056,34 euroa ja oma pdaoma 495
816,80 euroa.

HANKKEITA KAYNNISSA

Aluekehityspalvelujen tuottamien
kehityshankkeiden kustannukset
pyritdan kattamaan ensisijaisesti
julkisella, EU:n tarjoamalla projek-
tirahoituksella, jota tdydennetédan
seutuyhdistyksen omarahoitusosuuk-
silla. Tarke& osa alueellista kehittamis-
toimintaa ovat kehittdmishankkeet,
joissa voidaan hyddyntad merkitta-
vasti oman rahoituksen "vipuvaiku-
tusta” alueen hyvaksi.

Vuoden 2025 aikana oli kédynnissa
15 hanketta. Taman hankesalkun
rahoituksen kokonaisméara oli
yhteensa 11,7 M€, josta NIHAKin oman
hanketoiminnan osuus oli yhteensa
3,5 M€. Hanketoiminnalle maksettu
rahoitus (ilman omarahoitusosuuk-

TOIMINNAN RAHOITUKSEN
KOKONAISVOLYYMI

2,6M€ § 25

TYONTEKIJOITA

sia) vuoden 2025 aikana oli yhteensa
1,3M€, josta rahoittajilta saadun
rahoituksen (EU- ja valtionrahoitus)
osuus oli 1,26M€. Jasenmaksuilla
kerattavaa kuntien vastinrahoitusta
aluekehitykseen kanavoi seutuhalli-
tus, jolle rahoitusesityksia voi tehda
jatkuvan haun periaatteella.

Vuonna 2025 jdsenmaksua kerat-
tiin alueen kunnilta 16,76 € / asukas.
Seutuhallitus kokoontui 11 kertaa
vuoden 2025 aikana. Vuoden 2025
lopussa NIHAKissa tydskenteli 25
tyontekijaa.

SEUTUHALLITUKSEN JASENET

VARSINAISET JASENET

Juho Jukkola, Kéarsamaki
Jonna Tamminen vpj., Haapajarvi
Paivi Karikumpu, Nivala
Matias Ojalehto, Reisjérvi
Esko Peltoniemi, Haapajarvi
Jarmo Vuolteenaho, Nivala
Esko Ristinen, Karsamaki
Sari Huuskonen, Reisjarvi
Antti-Jussi Vahteala pj., Sievi
Rami Rauhala, Sievi

VARAJASENET
Pekka Anttila, Karsamaki

Mauri Tenkula, Haapajarvi

Hannu T6lli, Nivala

Sanna-Mari Vesanen, Reisjéarvi

Teija Myllyla, Haapajarvi

Jarmo Pihlajaniemi, Nivala

Mika Autio, Karsamaki

Arto Vahasoyrinki, Reisjarvi

Merja Haavisto, Sievi
Terhi Kangas, Sievi
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NIHAKIN TOIMENPITEET VUONNA 2025

NIHAK TARJOAA KOKONAISVALTAISTA PALVELUA

Kuntakohtainen Alueelliset Yritysten
yritysneuvonta yrityspalvelut RoTm e npARISton
kehittdminen
¢ Yrityksen perustaminen ¢ VAU!HAUS-palvelu
* Yritystukien ja rahoituksen « Hautomotoiminta > sl petvel
neuvonta o ¢ Edunvalvonta
¢ Koulutuksen yrittajille
« Liiketoiminnan kehittdminen - Viestinta- ja tietopalvelut

» Kansainvalistymispalvelut

¢ Yrityskaupat ja omistajan- « Kumppanuus- ja

vaihdokset ¢ Kehittamisprojektit verkostoyhteisty
¢ Kiriisi- ja muutostilanne- ¢ Investointihankkeiden
neuvottelu yrityspalvelu

* Verostoituminen

PROJEKTIEN KAUTTA TOTEUTETTIIN VUONNA 2025 ESIMERKKEJA

YHTEENSA 690 TOIMENPIDETTA, R TILAISUUDET
@ -' g8 "< S, 7 E e 119 itse jarjestetty4 tapahtumaa
Rekrytoinnit ja osaajatarpeet: 6N Markkinointi ja digitalisaatio: BL: . s \ [ 748 !
. - . o N . o L ' * 101 jdrjestettiin livenad
Yritysten rekrytointiosaamista kehitettiin ja tuettiin Yritysten markkinointia ja digivalmiuksia - 98 werl e
rekrytoinneissa kartoittamalla tydvoimatarpeita, kehitettiin tarjoamalla digitaalisen viestinnan
laatimalla ja julkaisemalla tydpaikkailmoituksia, neuvontaa seka koulutuksia hakukone- ) _ e
etsimalla tydntekijakandidaatteja seka jarjestamal- optimoinnista, tekodlyn hyddyntamisesta ja Omista tapahtumista suurimpia olivat
l4 yhteisty6ta oppilaitosten ja tysllisyyspalveluiden digitaalisista tyokaluista. <L . - A b * Match&Rekry-tapahtuma,
kanssa. N \ . * ThinkBIG — Energiasta Enemman.

Koulutusten teemoissa korostuivat;
vastuullisuus,

Vastuullisuus: Innovaatiot: °
N myynti
Yrityksille tehtiin vastuullisuuden nykytila- Yrityksia tuettiin uusien tuotteiden ja palvelui- markkilnointi
kartoituksia ja kdynnistettiin toimenpiteita den kehittdmisessda, innovaatioiden kaupallis- . '
L . . . e . . tekodly.
hiilijalanjaljen laskentaan, vastuullisuusraportoin- tamisessa seka liikketoiminnan uudistamisessa
tiin ja kestavan lilkketoiminnan kehittamiseen. sparrauksen ja asiantuntijapalveluiden avulla.
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HENKILOKUNTA

Reea Vainikainen Markku Mehtala Ari Alakangas
projektipaallikko projektipaallikko kansainvalistymis-
puh. 050 3684258 puh. 050 339 7723 palvelupééllikko

Markku Laatikainen
projektipaallikko
puh. 050 479 8505

puh. 040 684 6400

Reetta Nummelin
projektipaallikko
puh. 050 431 2033

Minna Kontro
yrityspalvelupaallikko
puh. 050 3402 124

Emmi Rahikka
yrityspalvelupéallikko
puh. 050 3047012

Lauri Jouhki

yrityspalvelupaallikko

puh. 050 543 6224

°

Sami Kesti
projektipaallikkd
puh. 050 357 4529

Laura Korhonen

yrityspalvelupaallikko
puh.

050 531 2411

Kristiina Nyman
projektipaallikko
puh. 050 4338 929

Nivala-Haapajarven seutu NIHAK ry seutukunta@nihak.fi, www.nihakfi

Arto Junno
yrityspalvelupaallikko
puh. 044 445 7011

Toni Krankkala
toimitusjohtaja
puh. 050 327 7254

Harri Jokela Tuomas Sarjanoja Marjo Tenhunen Tuomas Anttila
yrityspalvelupaallikké  projektiasiantuntija asiantuntija

Timo Liimatainen
alueelliset yrityspalve- Start Up -asiantuntija

puh. 050 304 9317 puh. 050 430 9665 puh. 050 302 4429  |ut, johtaja puh. 044 445 7001

Kimmo Niskanen
aluekehityspalvelut, johtaja
puh. 040 029 9412

puh. 044 445 7007

Heli Haikola Taneli Linna Pirja Piiponniemi
viestintajohtaja viestintdasiantuntija yrityspalvelupaallikko
puh. 050 301 6195 puh. 050 338 6573 puh. 050 341 5992
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HANKKEET 2025

NIHAK PAA- TAI OSATOTEUTTAJANA

1 OSATA

Vastataan nopeasti muuttuvan tyéelaman
osaamistarpeisiin digitalisaation ja laadun
nakdkulmasta koulutus-, ohjaus-, neu-
vonta-, ja asiantuntijapalvelua kayttaen.

2 NIHAK GREEN DEAL

Haetaan maksimaaliset hyddyt alueen
yritystoiminnan kasvulle ja kehityksel-
le alueen mittavasta vihrean siirtyman
luomasta investointikysynnasta.

3 Fast track

NIHAK toimii kuntien kumppanina invest
in -toiminnassa hakemalla aktiivisesti
investointeja alueelle ja auttamalla kuntia
luomaan edellytyksia uusille investoin-
neille. Fast track hankkeessa luodaan ja
jalkautetaan yliseutukunnallinen Invest
In -strategia. Tunnistetaan ja tuetaan
elinkeinoelaman erinomaisuusekosys-
teemeja, tuotetaan dataa investoreille,
seka kehitetaan investoinneille ns. fast
track -prosessi.

4 NIHAK REKRY+

Kehitetaan yritysten rekrytointiosaamis-
ta, seka tuetaan mikro- ja keskisuuria
yrityksia rekrytoinneissa. Tuodaan pii-
lotyopaikat esiin ja etsitdan alueen yri-
tysten osaavan tyévoiman saatavuuden
haasteisiin kokonaisratkaisuja

5 Dr Livingstone — New business in
turbulent world

Vahvistetaan yrityksien vientimahdol-
lisuuksia uusilla kohdemarkkinoilla ja
kyvykkyyksia tunnistaa niissa liiketoi-
mintamahdollisuuksia. Syvennetaan
uusien kohdemarkkinoiden osaamista
seka rakennetaan yritysyhteenliittymia
ja verkostoja, joilla yritykset voivat pa-
remmin vastata uusien kasvualueiden
mabhdollisuuksiin.

6 Liiketoiminnan skaalaaminen
digitaalisella alustalla
Yritysryhmahankkeen kehittdminen koh-
distuu neljan yrityksen liiketoiminnan
skaalaamiseen kansainvalisille markki-
noille digitaalisia alustoja hyddyntaen

7 VAU!ISTART+

Tuotteistetaan hautomopalvelut alueelle.
Tavoitteena on I6ytaa alueen innovatii-
viset yritykset seka uudet ideat ja tarjota
niille monipuolista tukea menestyksen
saavuttamiseksi. Kehitetaén alueellista
rahoitusmallia (rahastoa), joka tukee
yritysten alkuvaiheen rahoitusta"

8 VATUPASSI

Kasvatetaan yritysten kykya tunnistaa ja
ymmartaa vastuullisuus lapileikkaavana
teemana positiivisen yhteiskunnallisen
vaikuttavuuden, kilpailuedun ja taloudelli-
sen tuloksen saavuttamiseksi. Kehitetdan
yritysten vastuullisuusosaamista, jotta
ne pystyvat sopeutumaan paremmin
toimintaymparistdon muutostilanteisiin

9 AlyPilot

Tunnistetaan tarvelahtdisesti miehitta-
mattdmien jarjestelmien kayttdtapauksia
maa- ja metsatalouden, seka teollisuuden
tarpeisiin Pohjois-Pohjanmaan alueella

10 Luova Triangeli

Tuetaan alueen kulttuuri- ja matkailu pal-
veluntuottajien elinkeinomahdollisuuksia.
Kehitetaan taiteen ja kulttuurin tekijoi-
den, ohjelma- ja tapahtumapalveluiden
seka matkailupalveluiden yhteisty6ta.
Selvitetaan keinoja sesonkiaikojen piden-
tamiseen ja lisataan kuntarajat ylittavaa
yhteistyota.

11 BIOTUTO — Yhteisty6ll& nostetta
kierratysravinteisiin ja paikalliseen
bioenergian tuotantoon

Edistaa alueen biokaasuinvestointeja,
seka biokaasun kayttoa alueella, liiken-
teessa ja teollisuudessa eri toimenpitein.
Maatilakohtaiset, maatilojen yhteiset seka
teollisen mittakaavan hankkeet.

12 Asumisen uudet tuulet

Kehitetdadn maaseudun asumista yli kun-
tarajojen yhteistydssa kolmen maakun-
nan kesken. Autetaan kuntia kehittdmaan
alueensa asumisratkaisuja ja etsitaan
ratkaisuja maaseudulla esiin nousseisiin
rahoituksen haasteisiin.

13 KASVA

Yrityspalvelutoimijoiden, yrittajien, tutki-
joiden ja innovaatiotoimijoiden ryhma-
hanke, jonka paatavoitteena on edistaa
alueen yritysten kestavaa kasvua, uudistu-
mista ja kehittymista, muutoskyvykkyytta
seka alueiden elin- ja pitovoimaa.

14 UUPOQ - Uusiutuvan energian
koulutusinfrastruktuuri

JEDU oppimisympariston investoinnit:
Aurinkoenergiajarjestelmat, verkonra-
kentamien ja pelastautumiskoulutus

15 Robottityékoneiden, -ajoneuvojen
ja -droonien digitalisoidut testi-
ymparistot (Networked Robotics Test
Beds)

Pyh&jarven Callion investoinnit: Suurte-
homuuntaja ja generaattori, S&éhkd(paa)
keskus, UPS laitteisto akustoineen, La-
tauslaitteita, runkokaapeloinnit ja la-
tauskaapelit

HANKKEET 2025

Hankkeen nimi 2023 2024 QPR 2026 Rooli Sgﬁgﬁggn Budjetti  NIHAK budjetti
1 OSATA — Muuttuvan tydelaman PaAtoteuttaia Ensiluokkaiset yrit- 518392 € 262302 €
osaamistarpeet - J tdmisen olosuhteet
2 NIHAK GREEN DEAL Paatoteuttaja x]a";ﬁ\t;‘l’jtt | 448203€ 448203 €
Fast track — Tulevaisuuden - . .
3 erinomaisuusekosysteemien Paatoteuttaja x}alkl;tl\tli\lﬁtt mﬁi}le 428931 € 428931 €
kehitt&minen Invest In -toiminnalla . P
NIHAK R_EKRY+ AIueeIIi‘sta_l kumppqr_]— ‘ Viivertaiset
4 uutta yritysten rekrytointihaasteisiin Paatoteuttaja ritvspalvelut 387134 € 387134 €
ja tysilisyydenhoitoon - yritysp
5 _Dr Livingstone — New business Paatoteuttaja Yl!vertalset 279181 € 279181 €
in turbulent world yrityspalvelut
Liiketoiminnan skaalaaminen . . Ylivertaiset
6 digitaalisella alustalla = Padtoteuttaja yrityspalvelut 50000€ 50000¢€
7' VAUISTART+ Paétoteuttaja ;::‘t’yesr;aa'lf/‘ztlu " 1234305¢€ 492800 €
8 VATUPASSI — Vastuullinen tulevaisuus Osatoteuttaja Egﬂ:ﬁgﬁﬁ(‘)@i‘h{ggt 840 800 € 189 000 €
AlyPilot — Alykkaiden mighittamét- - ' . !
9 tdmien jarjestelmien pilotoinnit Osatoteuttaja 'Egrililgg:fli(l)ssith)tlggt_ 687 459 € 249593 €
Pohjois-Pohjanmaalla -
10 Luova Triangeli Osatoteutiaja | Tonok et Yt 599 368 € 81343 €
BIOTUTO - Yhteistyolla nostetta - ) )
11 kierratysravinteisiin ja paikalliseen Osatoteuttaja ?:]alkl;tl\tlz\lﬁ: lLTJﬁ\SiTIe 995 160 € 195426 €
bioenergian tuotantoon - P
12 Asumisen uudet tuulet Osatoteuttaja x}all;gtl\tli\llstt ILTJ\ﬁ]sifle 736 493 € 240761 €
KASVA — Kestévaa kasvua mikro- .
13 Ja_plenyrltyks_nn TKI tmmljmd_enja Osatoteuttaja Yl!vertalset 1974712 € 182 678 €
yrityspalveluiden maakunnallisella yrityspalvelut
yhteistyolla .
UUPO — Uusiutuvan energian e Vaikuttavat invest
14 koulutusinfrastruktuuri Rahoittaja in -palvelut kunnille 2212112 € - €
Robottitytkoneiden, -ajoneuvojen ja . .
15 -droonien digitalisoidut testiympérist6t Rahoittaja x}alkl;tl\tlz\l/l?tt lLTJﬁ\SiTIe 200000 € - £
(Networked Robotics Test Beds) P
Hankkeiden yhteenlaskettu budjetti 11652 311 € 3487352 €
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